- Votre expert en
e l I SOfe sécurité électrique

Conseiller en sécurité en Installations Electriques — CDI — 100 % —
H/F/X

Bevaix | Entrée en fonction : septembre 2026

Référence : Eli-20260202

Pourgquoi ce poste existe

Pour répondre a une demande croissante de contréles d’installations électriques, nous créons un
nouveau poste de Conseiller en sécurité en installations électriques. Ce développement stratégique
vise a offrir a nos clients un service réactif, fiable et conforme aux exigences réglementaires suisses.

Afin de garantir la conformité, la sécurité et la qualité des installations électriques de nos clients, nous
renforcons notre équipe avec un Conseiller en sécurité en installations électriques.
Ce rlle est essentiel pour assurer le respect des normes légales, prévenir les risques, et accompagner
les installateurs et utilisateurs dans une démarche de fiabilité et de performance énergétique.

Votre role

En tant que Conseiller en sécurité en installation électrique , vous serez responsable de :
e Réaliser les contrOles d’installations électriques neuves, rénovées ou existantes.
o Verifier la conformité aux normes en vigueur (OIBT, NIBT, prescriptions locales, etc.).
o Identifier les défauts, évaluer les risques et proposer des mesures correctives.
o Rédiger les rapports de contrdle et assurer le suivi administratif des dossiers.
o Conseiller les clients, installateurs et partenaires techniques avec professionnalisme.
e Participer a I'amélioration continue des processus internes.

Expérience et formation requises

o CFC dinstallateur-électricien, de planificateur-électricien ou titre équivalent ;

o Brevet fédéral de conseillers en sécurité électriques ou réussite de la partie Conseiller en
Sécurité électrique du brevet, conférant I'autorisation officielle d’effectuer des controles
D’installations électriques

e Expérience confirmée dans l'installation, la maintenance ou le contréle d'installations Electriques ;

e Maitrise des normes suisses en vigueur (NIBT, OIBT) ;

e Alaise avec I'utilisation d’outils de mesure et logiciels de rapport ;

e Permis de conduire indispensable.

Vos compétences humaines
e Facilité de contact et entregent,
e Capacité a communiquer clairement avec des interlocuteurs variés
e De nature organisée
e Capable d’évoluer en autonomie, fiabilité et sens des responsabilités
e Sens du service
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Ce que vous gagnez concrétement en rejoignant Elisafe

Rémunération & reconnaissance
e Salaire en adéquation avec les responsabilités
e Politique de primes individuelles
e Primes d’ancienneté
e Primes et attentions lors des événements de vie (anniversaire, mariage, naissance)
e Label Market Pay Equity 2025 : rémunération équitable femmes—hommes, certifiée

Sécurité & avantages sociaux
e Assurance perte de gain maladie (APG) prise en charge a 100 % par ’employeur
e Accés a Swibeco (rabais et avantages auprés d’enseignes suisses)

Développement & avenir
e Formations continues prises en charge
o Réelles opportunités d’évolution interne
e Programme d’intégration structuré pour une prise de poste efficace
o Entreprise formatrice : transmission du savoir et vision long terme

Pourquoi le groupe Eli10

Entreprise régionale, a taille humaine, le groupe EIli10 (=100 collaborateurs) est actif dans :
e L’énergie,
e L’eau potable,
e Les télécommunications,
e La transition énergétique,
e Les installations électriques,
e Le contrbles des installations électriques.

Ici, la stabilité, la proximité terrain et la parole donnée comptent vraiment.

Candidature
Dossier complet par email a : rh@eli10.ch

Questions sur le poste
Laurent Walti — Directeur RH
032 843 07 16



