
Un secteur d’avenir  
Une activité professionnelle intéressante 

et variée dans un secteur dynamique 

Un environnement de travail  
Un cadre de travail agréable dans une 

entreprise à taille humaine 

Des conditions attractives  
Des prestations sociales avantageuses et 
une rémunération en adéquation avec les 

responsabilités du poste 

Candidature 

Merci d’adresser votre dossier de 
postulation uniquement par courriel à 
l’adresse suivante : rh@eli10.ch 

 

Questions sur le poste 
Laurent Wälti 
Directeur RH 
032 843 07 16 

 

 

 

Site Bevaix 
Domaine Multi-domaine 
Expérience 3-5  ans  
Pourcentage 100% 
Entrée en fonction Août 2025 
Numéro de référence Eli-20250605 

Responsable de projets  

Communication & Organisation CDI (H/F) 

Présent sur le littoral neuchâtelois, le groupe Eli10 assure des missions 
essentielles au quotidien : distribution d’électricité, d’eau potable et 
services de télécommunication. Fort d’une centaine de collaborateurs, le 
groupe se développe à travers ses sociétés Eligreen, Elivolt et Elisafe 
et propose des solutions concrètes pour les bâtiments ainsi que dans 
l’accompagnement de la transition énergétique dans la région. 
 

 
Rejoindre Eli10, c’est intégrer un groupe à taille humaine, engagée, 
ancrée dans son territoire. 

Vos missions  
En tant que Responsable de projets – Communication & Organisation, vous soutenez la direction et les entités du groupe dans la 
conduite de projets internes et la structuration des activités transverses. Vous participez à la mise en place et au suivi de projets liés à 
l’organisation, aux outils utilisés en interne et à la coordination entre entité. Vous concevez et mettez en œuvre des actions de 
communication (supports, événements et contenus numériques). Vous valorisez l’image du groupe et de ses sociétés auprès des 
parties prenantes internes et externes et finalement, vous appuyez la direction dans la préparation d’outils de suivi et de certaines 
réunions et projets. 

Votre expertise 
� Formation supérieure Bachelor en économie d’entreprise (HEG, orientation 

gestion de projet ou Marketing/Communication). 
� Première expérience réussie dans un poste avec gestion de projet 
� Maîtrise des outils numériques bureautiques et de communication. 
� Bonne compréhension des enjeux organisationnels, un atout 

 

Compétences humaines 
� Aisance en matière de Communication 
� Excellentes compétences relationnelles 
� Autonomie et fiabilité 
� Esprit d’initiative 
� Sens de l’organisation 

Nous offrons 


